
LA JOB & STUDIES FAIR DU
POSITIVE IMPACT

1er février 2020  – 9h30-17h30

Grand Palais, Paris

plus de 2 00010 000
personnes sur la journée candidats



En 2020, ChangeNOW My Job s’invite au Grand Palais

Afin d’inspirer davantage les profils en quête de sens et de proposer une expérience encore plus 
immersive à nos candidats, la job fair aura lieu cette année au cœur du sommet ChangeNOW au 
sein du Grand Palais.

Un espace dédié dans la Nef garantit une très forte visibilité à l’ensemble des structures 
présentes auprès des participants de ChangeNOW 2020: plus de 10 000 participants attendus sur 
cette journée dont plus de 2 000 candidats.



88% 
Des entreprises venues en 

2019 ont recruté des 
candidats rencontrés à la job 

fair

GAGNEZ DU TEMPS ET SIMPLIFIEZ VOS RECRUTEMENTS

« On a trouvé des profils sur tous les sujets
qui nous intéressent et même des profils
qui donnent des idées de postes à créer »

« J’étais très impressionné de voir
l’engouement généré au niveau des juniors
mais aussi des seniors »

« C’est la première fois qu’on vient dans
un salon de recrutement et on y a trouvé
nos ingénieurs »

Valentine de Dreuille - Reconnect Jules Garbé – Spark Horizon Cedric Francois – Equium

✓ Gain de temps : en quelques heures, rencontrez des dizaines de candidats 

répondant à vos besoins (tech, bizdev, marketing, design...)

✓ Simplicité : des stands clés en main, avec comptoir, logo de votre entreprise, 

chaises, accès wifi, prises électriques, 

✓ Accessibilité : des tarifs adaptés à la taille de votre entreprise

Job Fair Mars 2019 – Atelier Richelieu



+ de 2 000 candidats répondant à tous vos besoins pour grandir

RENCONTREZ LES TALENTS QUI ACCOMPAGNERONT 
VOTRE CROISSANCE

• Business dev / Sales

• Growth hacker

• City / country manager 

• Sales manager

BIZ DEV TECH SUPPORT

• Ingenieurs

• Dév Front-end, Back-end, Full 
stack

• Data Scientist

• Chef de projet Digital / Mobile

MARKETING & COM

• Community / content manager

• Chefs de produit

• UX/UI designer

• CMO 

• RH

• Achat, logistique

• Operations / COO

• …

Junior (0-1 an); 
36%

Confirmé (2-4 ans); 
30%

Expérimenté 
(5-8 ans); 19%

Expert (+ de 
8 ans); 16%
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Types de postes recherchés

Chiffres Job Fair Mars 2019



Table + 2 chaises 2 tables + 4 chaises + kakemono

DES STANDS CLÉS EN MAIN

3 tables + 6 chaises + 2 kakemono

Seeds of Change
(3m2 env.)

Change Pioneers
(6m2 env.)

Change Masters
(9m2 env.)

Retrouvez l’édition 2018 et les témoignages 
des recruteurs en images : 

Tarif : 950€ HT Tarif : 1550€ HT Tarif : 2500€ HT

https://www.youtube.com/watch?v=Bw3Try0Orfw


RECRUTEZ A LA JOB FAIR CHANGENOW

Pour plus d’informations ou une réservation d’espace, merci de nous contacter :

Soyez visible auprès des candidats, de l’écosystème et des participants de ChangeNOW

www.changenow-summit.com

✓ Relais de l’événement auprès de nos réseaux partenaires

✓ Mise en avant dans les newsletters, envoyées à plus de 5 000 candidats et recruteurs

✓ Emplacement dédié au sein de la job fair

✓ Visibilité de votre marque sur le plan d’accueil à l’entrée de l’événement

✓ Visibilité sur les supports de l’événement (affiche, communiqué de presse, site web etc)

✓ Accompagnement au développement de votre marque employeur

Chloé ANDRE - chloe@changenow-summit.com - 06 67 54 58 62

http://www.changenow-myjob.com/


CHANGENOW 2020 PARTNERS

MEDIA 
PARTNERS

AMBASSADORS 
PARTNERS

ECOSYSTEM
PARTNERS


